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Bestyrelsesmedlem 

I en selvejende daginstitution 

- Og hvad så? 
 

Daginstitutionernes Lands-Organisation (DLO) har en bred vifte 
af kursustilbud, der retter sig mod bestyrelsesmedlemmer, 

personale og ledelser i selvejende daginstitutioner, herunder 
kurser der retter sig specifikt mod bestyrelsesmedlemmerne. 

Målet er at kvalificere både det enkelte bestyrelsesmedlem, men 
også hele bestyrelser, så arbejdet i bestyrelsen bliver af en 

kvalitet, der både gavner den enkelte institution, men også at 
gøre det til noget spændende, nyttigt og konstruktivt at bruge tid 

på bestyrelsesarbejde, til gavn og glæde for både børn og 
voksne. 

 



 

 

 

Uanset om man er helt ny i bestyrelsen, eller har nogle år på 
bagen er der meget at gøre hvis man sidder i bestyrelsen i en 

selvejende institution, og især som helt ny kan det være svært at 
overskue. De færreste har ved egentligt hvad det er de har fået 

mellem hænderne, er sikkert lidt usikre over for både 
konstruktionen, kompetencerne, og sikkert også både 

lovgivningen, det at være arbejdsgiver, og i øvrigt en masse 
praktiske forhold i en travl hverdag. 

Mange sidder måske for første gang i en bestyrelse og mangler 
viden og inspiration omkring det at lave nogle gode 

bestyrelsesmøder. 

En selvejende institution er grundlagt med afsæt i en vedtægt, 
og er i drift i kraft af en driftsoverenskomst med kommunen. 

Dette og meget mere kan skræddersyes til den enkelte institution 
og laves hjemme hos jer selv , med afsæt i jeres egne forhold i 

form af et 



 

Bestyrelsesgrundkursus 
Indholdet kan kombineres på mange måder så efterfølgende skal 

betragtes som en række forslag, en slags ”ta-selv-bord” en 
buffet som kan blandes efter behov: 

Den selvejende institution som konstruktion 

- De formelle opgaver og rettigheder 
- Gennemgang af egen vedtægt 

- Gennemgang af egen driftsaftale 
- Det gode bestyrelsesmøde 

- Bestyrelsen og madordninger 
- Bestyrelsen og det pædagogiske arbejde 

- Kommunikation med kommunen 
- Tavshedspligt 

- Bestyrelsen som arbejdsgiver 
- Kompetencefordeling 

- At arbejde med værdier 
- Nye tider, nye strukturer 

- Inddragelse og samarbejde 
- Økonomi 

- Og sikkert meget mere 



 

Lidt om muligheder og økonomi 

Som nævnt er det meningen at skræddersy kurset, så det 
tilpasses netop jeres institution. Det er vigtigt at være 

opmærksom på at der genereres mange spørgsmål og at det er 
vigtigere at alle forstår det der gennemgås, også vigtigere end at 
nå mange forskellige punkter – så hellere koncentrere sig end at 

nå mest muligt. Kurserne kan bestilles  som 3 eller 4,5 timer  
både af medlemmer af DLO og ikke medlemmer. Priser: 

3 timer (medlem) 2895,00 + moms 

(ikke medlem) 3995,- + moms + transport 

4,5 timer (medlem) 3995,- + moms 

(ikke medlem) 4995,- + moms + transport 

Kontakt DLO 70 27 55 20 

Eller direkte: 

Morten Kyst morten@dlo.dk 

Nana Nyhuus Henriksen nana@dlo.dk 

Michael Engell Hansted mengell@dlo.dk 


